
 

 

 

 

 
 

26 juin 2024 
 

Pour : RSG, personnes-ressources des groupes, RDR, officiers régionaux et présidents 
de comités régionaux, délégués adjoints, délégués, membres nommés de comité, 
directeurs non-administrateurs, administrateurs, employés du BSG, Intergroupes et 
Bureaux centraux  
 
Chers amis des AA, 
 
Chaleureuses salutations estivales du Bureau des Services généraux!  
 
Je suis ravi de partager avec vous les dernières nouvelles du BSG. Depuis la 
74e Conférence des Services généraux (CSG) en avril, le bureau travaille à la mise en 
œuvre des mesures prises par la Conférence.  
 
Notons notamment l’élection de Scott H. comme nouveau président du Conseil des 
Services généraux (CSG), lui qui avait servi comme administrateur universel pour le 
Canada de 2015 à 2019. Il est le premier président de Classe B (membre des AA) du 
CSG. J’ai servi au sein du CSG avec Scott. Nous étions tous deux administrateurs 
universels, et c’est un très bon ami. Je suis ravi et reconnaissant de pouvoir travailler de 
nouveau avec lui.  
 
Un autre élément important est l’adoption à l’unanimité substantielle du Gros Livre en 
langage clair et simple. Le projet a débuté après des discussions lors de la 66e CSG 
(2016) et a été l’objet d’échanges lors de chaque Conférence qui a suivi. Une résolution 
de la 71e CSG (2021) a approuvé le projet, qui est alors entré en phase de 
développement. Ces trois dernières années, le Département de l’Édition et le Comité du 
Conseil pour les Publications ont travaillé avec diligence pour préparer une ébauche. 
Lors des 73e et 74e Conférences, des salles de lecture et des séances de partage ont 
permis aux délégués de la Conférence de lire le manuscrit et d’en discuter ensemble. 
Cela a rendu possible une conscience de groupe totalement éclairée. En ma qualité de 
co-président de la Conférence, j’ai présidé une grande partie des discussions et je peux 
en témoigner : le sujet a été débattu sous tous les angles. Le temps passé à discuter du 
projet et à l’élaborer est l’un des meilleurs exemples montrant que la Conférence des 
Services généraux est le vaisseau de la conscience de groupe du Mouvement.  
 
J’aimerais également vous faire part des dernières informations concernant les finances 
des AA; après notre premier appel aux contributions en novembre dernier, la réponse 
continue d’être soutenue. Cela fait plaisir à voir. Ces derniers mois, j’ai déclaré que 
c’est dans la Septième Tradition et le principe de participation que réside la solution à 
nos objectifs financiers sur le long terme. Il est important que les contributions 



 

proviennent d’une plus grande représentation de nos groupes et membres, qu’elles 
soient plus fréquentes et plus durables.    
 
De janvier à mai 2024, nous avons reçu des contributions de plus de 32 000 groupes et 
membres, soit une augmentation d’un peu plus de 4 % par rapport à la moyenne 
pendant cette période. L’augmentation de la participation a entraîné une augmentation 
des contributions reçues d’environ 738 000 $ par rapport à cette même période en 
2023. Les ventes nettes des publications (revenu des publications) pour cette même 
période ont diminué de quelque 200 000 $.  
 
Les dépenses sont en deçà du budget, nous sommes à jour concernant nos comptes 
fournisseurs et nous n’avons pas de solde en souffrance.  
 
Le Fonds de réserve se mesure en nombre de mois de dépenses d’exploitation; au 
mois de mars 2024, il équivalait à 6,29 mois. La fourchette visée est de 9 à 12 mois. 
Comme indiqué à la Conférence des Services généraux : « Lors de sa réunion de 
janvier, le Conseil des Services généraux a autorisé le retrait de 1 064 652 $ du Fonds 
de réserve. Cette décision repose sur les budgets et les projections de trésorerie de 
2024 pour le CSG, AAWS et AAGV. De ce montant, 500 000 $ ont été versés au BSG 
pour assurer une trésorerie suffisante pour les services et les déficits de trésorerie qui 
ont été reportés depuis 2022. Le montant restant de 564 652 $ a été alloué à 
Grapevine. »  
 
Vous trouverez plus de détails financiers dans le dernier rapport trimestriel du BSG ici. 
Ce rapport est publié trois fois l’an et contient les détails du travail effectué par le 
Conseil des Services généraux et de ses comités lors des réunions de fins de semaine 
du Conseil en janvier, en juillet et en octobre.  
 
Globalement, les finances se sont améliorées. C’est en grande partie grâce à 
l’augmentation de votre participation et de vos contributions. Votre soutien continu est 
plus qu’apprécié et nécessaire pour atteindre un équilibre plus durable afin de proposer 
des services de façon efficace et de reconstituer le Fonds de réserve.  
 
Si vous souhaitez effectuer une contribution au Conseil des Services généraux, vous 
pouvez le faire par l’entremise du site en ligne des contributions, accessible sur le site 
Web aa.org/fr ou en cliquant ici. 
 
Merci encore pour votre participation, non pas uniquement à notre Septième Tradition, 
mais pour tout ce que vous faites pour notre Mouvement bien-aimé.  
 
Je vous remercie pour ce que vous faites tous pour les AA, 
 

 
 
Bob W.  
Directeur général du BSG  

 

https://www.aa.org/fr/quarterly-reports-from-gso
https://www.aa.org/fr
https://contribution.aa.org/sca-dev-2020-1/checkout.ssp?is=checkout&lang=fr_FR&#login-register

